
Tabell 4: Roller, mandat og tilhøyrande oppgåver for det overordna ernæringsstrategiarbeidet. 
 Rolle  Mandat Oppgåver  

N
iv

å
 1

 

Administrerande direktør og 

Føretaksleiinga 

Avgjerande stemme Ta stilling til innmeldte saker  

 

Sette ernæring på 

dagsordenen 

 

N
iv

å
 2

 

Fagdirektør Overordna fagleg ansvar 

 

Leiar av Ernæringsrådet 

 

Informera Føretaksleiinga om 

relevante saker 

 

Ernæringsråd Anbefaler tiltak og  

prioriteringar omhandlande 

ernæring  

Lage og følgje opp 

handlingsplanar 

 

Drøfta og klargjera 

ernæringsfaglige 

problemstillingar 

 

Ernæringskoordina 

torar 

Dagleg oppfølging av 

ernæringsstrategien 

 

Leia arbeidsgrupper og 

prosjekt tilhøyrande 

ernæringsstrategien 

 

Sekretær for Ernæringsrådet 

 

N
iv

å
 3

 

Nivå 2 og 3-leiarar Implementere 

ernæringsstrategien på eiga 

einig  

Følgje opp og legge til rette 

for mat- og ernæringsarbeid i 

eiga eining 

 

Ernæringsstrategien sine 

arbeidsgrupper og 

prosjektgrupper 

 

Vert tildelt frå 

Ernæringsfagrådet 

Arbeide med saker initiert av 

Ernæringsrådet 

 

 


