Tabell 3 Ernaeringsbehandling

3.1 Pasientbehandling

Hovudmal

3.1.0

Pasienten skal utgreiast for & avdekka behov for ernseringsbehandling og sjukehuset skall
gje eventuelle tiltak og oppfalging

Delma

3.1.1

Inneliggjande pasientar skal etter faste rutiner vurderast for ernaeringsmessig risiko eller
risiko for behandlingspéafart overvekt og inkluderast i pasientforl@psprosjekt og pre-pol-
prosjekt

3.1.2

Prioriterte grupper polikliniske pasientar og dagpasientar skal vurderast for
ernaeringsmessig risiko eller risiko for behandlingspéafert overvekt

3.1.3

Pasientar som ein finn a vera i ernaeringsmessig risiko eller risiko for behandlingspafart
overvekt skal ha ernaeringsbehandling/ernaeringsplan

3.14

Sjukehuset ska ha tydelige ansvars- og oppgavefordelingar kring igangsetjing og oppfalging
av ernaringsbehandling forankra i eigne EK-prosedyrar

3.15

Ernaeringsstatus og ernaeringsbehandling skal dokumenterast og eventuelt kodast og
vidareformidlast til neste behandlingsledd

3.2 Oppleering av pasientar og pargrande

Hovudmal

3.2.0 | Pasient/pargrande skal i starst mogleg grad vera informert og involvert i eigen
ernaeringsbehandling

Delmal

3.2.1 | Sjukehuset skal ha tilgjengelig informasjonsmateriell og oppleeringstilbod om kostrad ved

ulike diagnosar/behandlingar for pasient/pargrande

3.2.2

Pasient/pargrande eller omsorgspersonale fra institusjon skal f& oppleering til gjennomfaring
av ernzeringsbehandling nar denne held fram etter utskriving

3.3 Utdanning og opplaering av personell

Hovudmal

3.3.0

Helsepersonell skal fa oppleering i og ha kompetanse om & avdekka, initiera og falgje opp
erneeringsbehandling, og kunne rettleie om dette

Delmd

33.1

Sjukehuset skal bidra til opplaering om ernaeringsbehandling i utdanninga av helsepersonell

3.3.2

Sjukehuset skal gje konkrete innspel om behov til kompetanse om ernaeringsbehandling i
relevante grunn- og vidareutdanningar

333

Helsepersonell skal fa ngdvendig opplaering i mat- og ernzeringsarbeidet

3.3.4

Personell som jobbar med ernaeringsbehandling skal ha dokumentert kompetanse via
utdanning og/eller kompetanseplanar

3.35

Erneeringsbehandling skal vere regelmessig tema i sjukehuset, bade i dagleg praksis, pa
avdelingsmgter og pa starre mater/seminar (eksempelvis fredagsmgter,
ernaringsfagdagar)

3.4 Forsking, utvikling og innovasjon

Hovudmal

3.4.0

Bidra aktivt til forsking, utvikling og innovasjon samt ta i bruk og evaluere Igysningar som
forenklar og forbetrar ernaeringsbehandling

Delmé

34.1

Sjukehuset skal gjennomfara tverrfaglige forskingsprosjekt og vurdera innovasjon som
framgangsmate med mal om a betra ernaeringsbehandlinga

3.4.2

Sjukehuset skal ha oversikt over fgrekomst av erneeringsrelaterte problemstillingar og ev.
ernaringstiltak som skal nyttast til evaluering og kvalitetssikring

3.4.3

Retningslinjer og prosedyrar for ernseringsbehandling skal etablerast pa faretaksniva og ein
skal aktivt delta i arbeidet med a lage tilhgyrande nasjonale fagprosedyrar







